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國立臺中科技大學

23th 競技啦啦隊

帥氣的操作技巧 讓自己更有自信

Cheetah🐆競技啦啦隊歡迎你的加入

讓你也擁有緊實身材及完美線條💪
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國立臺中科技大學競技啦啦隊 短、中、長程計劃表

計畫 目標 實施策略 備註

短程計畫

1. 擴長社團的知名度，積極招

收新社員。

2. 增進社員間感情，使社團穩

定並增進向心力。

1. 舉辦各式體驗活動，讓沒

有運動經驗卻有興趣的人

可以一同參與、體驗。

2. 除了社課之外也會有其他

的娛樂活動，如：聖誕晚

會、一同吃宵夜等。

3. 活動宣傳地點發傳單，個

大公佈欄也會粘貼海報。

4. 在網路平台上（如：IG、

ＦＤ)積極發文、經營，以

使社團處於活躍狀態。
詳細資料附在：

各項活動計畫及

執行成效表。

中程計畫
1. 承接校外的活動，推廣競技

啦啦隊並培養專業能力。

2. 穩定每場校內外表演的水

準，同時藉實際表演達到最

直接的宣傳。

3. 增進各校競技啦啦隊的感

情，互相切磋學習經驗。

1. 社長負責與校方接洽各校

內活動表演，隊長應爭取

校外活動表演。

2. 多加練習及指教，增加自

身實力。

3. 與校外同社團之社員一起

練習，促使團隊進度速

度。

長程計畫
1.傳承競技啦啦隊精神，挖掘潛

能，培養專業優秀競啦人。

2.訓練各幹部將基本功基礎穩固

完成接交。

3.培育擁有高水準技巧之成員。

1. 幹部訓練以及帶領學弟妹一

同參與實作。

2. 接洽校內外表演活動，努力

爭取比賽機會。
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國立臺中科技大學競技啦啦隊組織章程

創始日期：2020 年 11 月 20 日

第1章 總則

第1條 本社定為「國立臺中科技大學競技啦啦隊」，簡稱「競技啦啦隊」，以下簡稱本社。

第2條 本社為體能性社團，屬於國立臺中科技大學學生活動中心。

第3條 本社承國立臺中科技大學課外活動指導組指導，推行社務。

第4條 本社活動項目：

1. 每週上課二次，內容為競技啦啦相關課程。

2. 於各大活動協助學校之表演者。

3. 不定期參與全國及各縣市比賽，以便提升自身經驗及學習。

第5條 地址：臺中市北區三民路三段 129 號 活動中心六樓。

第2章 宗旨

第6條 本社宗旨在培養服務學校、各大類比賽展現優異成績。秉持著一顆熱忱的心，藉此訓練

自我能力，讓學員重中培養自己的興趣及良好的運動習慣，並了解各種訓練所需達到的

體能及技巧。其中以如何保護上層之安全為首要考量，其次是對於教練的禮貌及感謝的

重要性。

第3章 社員

第7條 本社社員資格必須符合下列條件之一：

1. 社員資格須繳交社費。

2. 臺中科技大學在校學生。

第8條 社費金額在學期初由總務評估財務狀況提出，經社務會議決定之。

第4章 社員權利與義務

第9條 社員基本權利︰

1. 享有參與本社舉辦之各項活動之權利。

2. 社員有平等之發言、表決、選舉、被選舉、申訴與提案等權利。
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3. 對本社各項優缺處提出建議。

第10條 社員基本義務：

1. 詳細了解並嚴遵章程決議。

2. 按時繳交社費且不毀損本社名聲。

3. 遵守社員大會之決議案及參與決議之各項工作。

4. 應選舉或社長任命擔任本社幹部之職務。

5. 參與每學期期初、期末舉行二次之社員大會。

第5章 社團規範

第11條 無故退幹者、應對社團有所貢獻，罰勞動服務及社費。

第12條 個人負責之工作應按時完成；若未如期完成罰款$100，納入社費：兩天還未完成再罰

$50；四天仍未完成加罰$50：依此類推。

第13條 社課與會議時間應準時，不可遲到早退，若需請假或晚到應提前告知隊長(並再社課前

一週告知)，幹部或教練同意後才算請假成功；若違反規定(遲到、未到未說明、早退未

提前說明、臨時得知會晚到中午前未告知)之社員肌力多兩輪，幹部多三輪。

第14條 會議無故未到者罰$200，全額納入社費。

第15條 不可將垃圾留至社室或訓練場地，應自行帶走，若留下垃圾者罰隔週當任職日生。

第16條 有約練應事先告知幹部及教練(校外約練亦同)保護不足情況下禁止擅自操作危險性較高之技

巧，違者罰：開合跳 200 下、伏地挺身 100 下、V up 100 下、負重深蹲 100 下。

第17條 需使用彈簧床練習翻騰者應詢問幹部或教練同意，並注意安全。

第18條 服儀標準 – 剪指甲、穿著方便運動之服裝(上衣褲子禁止有飾品、鈕扣、拉鍊)；耳環、唇環、

鼻環、肚環…等會因激烈運動的碰裝下導致受傷之飾品因拿下。

第19條 本社之運動屬於危險性較高之活動，社員應專注保護；若未保護好上層罰肌力(當組操作者及當

組保護者)：開合跳 200 下、伏地挺身 100 下、V up 100 下、負重深蹲 100 下。

第20條 在本社擔任幹部不應缺乏負責與有心兩點原則。幹部為社員之典範，故應遵守下列幾

點：

1. 以身作則，訓練準時且必到，如遇特殊情形應通知當天最大幹部，不可無故缺席。

2. 努力用心學習教練指導內容，課外時間對於還不懂之社員與予指導。

3. 分配事項應按時完成，不能抱持懶散態度。

4. 每位幹部應獨立，並不只是依照社長指令做事。



National Taichung University Of Science And Technology 18th Cheerleading

國立臺中科技大學競技啦啦隊粉絲團 instagram.com/nutc.cheetah

5

5. 每位幹部應對社團未來發展有積極態度。

6. 應與社內所有社員建立良好溝通。

7. 幹部間應培養濃厚情感，同心協力完成社內所有大小事。

第21條 注意禮貌 – 教練來時問好、指導完動作應謝謝教練；幹部宣部事情時應快速及合並專

心聆聽，禁止私自聊天；操作技巧時：禁止嬉鬧、注意保護、安全第一。

第6章 組織與職掌

第22條 社長職責(1 名)

1. 預定整學年社團行事曆及目標初稿，並在社務會議內討論修改。

2. 與副社長(隊長)提選其餘幹部名單，交由上屆幹部表決通過。

3. 修改幹部組織事宜，例如視情況增減任一股幹部人數。

4. 擔任各活動、比賽之總協調人，依據實際需要及行事曆工作內容分派及協調各組完

成工作。

5. 監督各幹部工作狀況，並隨時檢查社團資料進度。

6. 上下學期期末各召開期末大會，主要檢討本學期之優缺點，並由社長督促各幹部提

出「書面經驗報告」保存，以供日後幹部之參考。

7. 對外代表本社與校內校外其他社團溝通聯繫。

8. 在必要時協助各幹部。

9. 為社團之校內活動的負責人。

第23條 副社長(隊長)職責(1 名)

1. 討論並協助社長各項社務。

2. 負責聯絡開會決議中因事缺席之幹部應完成之工作、時間及相關事項。

3. 負責掌管監督及協調各幹部者完成分配之工作。

4. 與社長共同保存整理開會活動資料，並隨時查看資料可否完整。

5. 掌管社章。

6. 協助釐定本社團行事曆及各項發展計畫。

7. 當社長不克出席重要會議時，由社長授權出席會議,並在社長無法執行社長之權利

義務時,代理社長一職執行之。

第24條 活動長職責
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1. 視情況增減活動長人數，若人數在兩人以上則改為組單位，並選出組長。

2. 按時完成會議及正副社長交代工作。

3. 各項社內活動的策劃與聯繫，及掌握流程的設計與進行。

4. 活動會議通知及活動教師之安排、找尋。

5. 提出活動企劃書，並在幹部會議通過後將交由課指組辦妥。

6. 監督及引導參加者活動流程，並維持活動在一定的水準以上。

第25條 訓練長職責

1. 視情況增減教學長人數，若人數在兩人以上則改為組單位，並選出組長。

2. 與教練溝通訓練內容及帶領操作。

3. 協助教練教導社員。

4. 每週社課前，公佈下週社課內容並連絡社員社課之時間地點。

5. 整學期之課程安排。

6. 課前負責與教練確認教學相關事宜。

第26條 財務長職責

1. 視情況增減總務長人數，若人數在兩人以上則改為組單位，並選出組長。

2. 按時完成會議及活動執行長交代工作。

3. 負責徵收管理社費。

4. 編列學年及學期經費預算表(含社費金額數)，交社務會議討論。

5. 期末編列一學年及一學期之經費表，並在期末社務會議中提出下學期社費額數討

論。

6. 應購買開有統一編號之發票或收據之必需品，後將其明細予以記錄與對帳報銷。

7. 將會議及任何相關總務資料予以保存，並將其整理成冊以供評鑑所需。

8. 在執行社務上有任何困難應報活動執行長。

第27條 文書長職責(1 名)

1. 按時完成會議及活動執行長交代工作。

2. 聯絡會議之時間地點。

3. 會議與上課時的紀錄者。

4. 記錄並有系統整理各部門資料。

5. 在執行社務上有任何困難應報活動執行長。
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6. 製作會員通訊錄。

7. 平時協助財務長。

第28條 器材長職責

1. 視情況增減器材長人數，若人數在兩人以上則改為組單位，並選出組長。

2. 各式器材之管理、保養、維修與借用。

3. 每月清點器材，並製作器材清單。

4. 社內各項之產管理者(桌椅、櫃子)，必要時添購。

5. 管理社內可藉物品出借狀況，與借用活動、社課時所需器具與場地。

第29條 美宣長職責

1. 視情況增減美宣長人數，若人數在兩人以上則改為組單位，並選出組長。

2. 按時完成會議及活動執行長交代工作。

3. 籌畫宣傳活動，並在幹部會議提出討論。

4. 負責製作招生、活動、宣傳等海報或卡片製作。

5. 負責社室之美化與清潔、物品之擺設及裝飾。

6. 將活動相本美化，以利於社團評鑑及招生。

7. 將會議及任何相關之美宣資料予以保存，並將其整理成冊以供評鑑所需。

8. 社誌管理者，將其美化或在必要時增購。

9. 在執行社務上有任何困難應報活動執行長。

第30條 公關長職責

1. 視情況增減公關長人數，若人數在兩人以上則改為組單位，並選出組長。

2. 按時完成會議及活動執行長交代工作。

3. 負責校外社團一切活動之接洽聯繫事宜。

4. 寄發邀請函予各長官、及校外、校內之社團，邀請其參與各活動。

5. 爭取活動經費(尋找贊助廠商) 。

6. 將會議及任何相關之公關資料予以保存，並將其整理成冊以供評鑑所需。

7. 在執行社務上有任何困難應報活動執行長。

8. 社團網路管理者。

9. 於每次上課前發佈上課資訊。

10. 整理社團資料，並上傳至雲端。
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11. 負責社課與各活動拍照及攝影。

第31條 儲備幹部職責

1. 下學期挑選儲備幹部一至二人，視情況增減儲備幹部人數。

2. 於每學年的第一學期招收儲備幹部並訓練篩選之，使其於承接前可事先了解社內事

務運行。

3. 儲備幹部得參與幹部常會，協助社團活動舉行。

第32條 顧問職責

1. 由曾任幹部者擔任。

2. 對於社團幹部或社員之詢問提供輔導以及提供相關社團經驗之事，如有辦理活動或

社團決議執行經驗等相關事宜之意見提供。

第7章 會議

第33條 社員大會之職權如下：

1. 社員大會為本社最高權利機構。

2. 決議案由社長及全體幹部負責執行。

3. 訂定與變更組織章程之權力。

4. 選舉、罷免社長及幹部之權力。

5. 審核本社預算及審議本社社務之權力。

6. 凡遇重要提案，得由社長或本社社員聯名發起，決議召開臨時社員大會。

第34條 幹部會議職權如下：

1. 籌備並執行各項活動。

2. 檢討並推展社務。

3. 決議社員之會議提案。

4. 推選正副社長候選人。

第35條 幹部會議召開條件：

1. 新任社長上任得在兩星期內召開，討論下屆社務。

2. 在學期期間的每週須召開一次幹部會議，討論社務。

3. 幹部三分之二以上連署書簽名。

4. 社長認為有重大必要決議。
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第36條 開會通知應於當天前日提出，有事欲請假者得由開會前十二小時告知會議主席，若未告

知者視同無故缺席，按社規處分。

第37條 決議項目至少要三分之二以上幹部投票通過。

第38條 幹部會議人數至少二分之一以上得以召開。

第8章 選舉與罷免

第39條 新任社長選舉需經三分之二原任幹部連署提名及並經由顧問同意即成立。副社長同樣受

用此條例。

第40條 社長被解職由副社長接任，若是副社長被解職則由社長認命一名幹部接任。若兩人同時

被解職，由其他幹部或顧問開會決定之。

第41條 幹部有失職事實或故意有礙社務之執行者，得經社員大會二分之一決議，或幹部會議三

分之二通過之，由社長下令交其它幹部代理之。

第42條 違反社規且屢勸不聽者，嚴重影響社內名聲者，社費不繳交者，僅須正副社長兩人決議

有此上述行為，退社即成立。

第9章 經費

第43條 本社經費來源：

1. 每學期得向每位社員收取社費。

2. 向學校課外活動指導組所申請之活動經費。

3. 其他專案活動所申請之經費。

4. 畢業學長(姊)之捐助。

5. 其他募款所得。

第44條 本社退費方式：

1. 入社後二週內提出離社申請，將可全額退費。

2. 入社後第三週至第八週提出離社申請，可退一半社費。

3. 入社後第九週起未提出離社申請者，將不予退費。

第45條 本社經費用途：

1. 本社各項活動支出。

2. 參加校內、外練習或(觀摩)比賽等活動支出。
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3. 預備金。

第46條 本社財務應每學期編列預(決)算，於學校每學期結束之前一個月，經幹部會議審查，提

交社員大會通過，並報本校業務主管單位課外活動指導組核備。

第47條 本社團指導老師或本校業務主管單位(課指組)得對本社經費使用情形進行不定期稽核，

每學期至少一次；社長於接獲指導組老師或主管單位通知時，須於二天內會同社團財務

備妥各項資料，以備查考，並將經費稽核情形公告通知。

第48條 為能有效控管社團財務與經費，社團財務管理辦法另訂之，並送交社員大會審議。

第49條 本社於解散時，由最後一次社員大會決定社團財務之運用，若無法召開社員大會時則用

於社會公益活動。

第10章 副則

第50條 本章程由社員大會通過，並報學生事務處課外活動指導組備查，經社長公佈後實施。

第51條 本章程之修改，須由社員二分之一以上連署，出席人數之二分之一通過，或經由社團高

層會

文

書

活

動

財

務

美

宣

公

關

儲

備

訓

練

器

材



National Taichung University Of Science And Technology 18th Cheerleading

國立臺中科技大學競技啦啦隊粉絲團 instagram.com/nutc.cheetah

11

競技啦啦隊歷年重大記事

民國 107 年 啦啦隊市長盃錦標賽

臺中科技大學寒假訓練營

臺中科技大學暑假訓練營

修平科技大學聯合練習

全國啦啦隊錦標賽

民國 108 年 臺中科技大學寒假訓練營

啦啦隊海洋盃錦標賽

臺中科技大學暑假訓練營

修平科技大學聯合練習

民國 109 年 臺中科技大學寒假訓練營

聯合服務學習「淨灘」

臺中科技大學暑假訓練營

修平科技大學聯合練習

第 19 屆(110~111 年） 我有一個『競啦』夢！

修平科技大學聯合練習

全國啦啦隊錦標賽

台中科技大學暑假訓練營


