
兼任助理勞動契約變更須知 
 

頁 1 
 

1110620 製 

※契約變更切勿直接塗改原契約內容，請以新增文字方式備註於原契約空白處 

情境一、提前終止契約 

※乙方離職前請務必確認特別休假已休畢※ 

①請於原契約（一式兩份）之聘僱期間空白處備註並由雙方用印： 

 

P.S.參考原因：(ⅰ)因 擬由其他計畫經費聘僱 、(ⅱ)因 乙方另有生涯規劃 。 

②請於獎助生暨專(兼)任助理申請系統再次上傳雙方用印後之勞動契約。 

 

 

情境二、聘僱期間內增加工時 

※請務必事先確認該經費是否「須通過聘僱申請核准方能調整」※ 

①請於原契約（一式兩份）之每月工作最高時數空白處備註並由雙方用印： 

 

或是《聘期中某一個月短暫增加工時》，請備註： 

因（如無原因則免），雙方同意自   年  月  日起，至_____年____月_____日

止，調整每月工作最高時數為   小時，並完成薪資投保額調整作業。 

②請於獎助生暨專(兼)任助理申請系統再次上傳雙方用印後之勞動契約。 

 



兼任助理勞動契約變更須知 
 

頁 2 
 

 

※契約變更切勿直接塗改原契約內容，請以新增文字方式備註於原契約空白處 

情境三、因基本工資調升政策，而依規定調高時薪 

①請於原契約（一式兩份）之工資空白處備註並由雙方用印： 

 

 

②請於獎助生暨專(兼)任助理申請系統再次上傳雙方用印後之勞動契約。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

～學生事務處學習與勞動權益組～ 


